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Rekrutacja do stuzby w Policji

Komendant Gtdwny Policji okreslit nastepujgce terminy przyje¢ do stuzby w policji w
2022r. 1. 7 marca 2. 14 czerwca 3. 2 sierpnia 4. 19 wrzesnia 5. 29 grudnia

Osoby zainteresowane petnieniem stuzby w Policji
powinny ztozy¢ dokumenty osobiscie.

Dokumenty mozna ztozy¢ w komérkach kadrowych Komend Miejskich i Powiatowych Policji na terenie
woj. pomorskiego. W Komendzie Powiatowej Policji w Cztuchowie mozna sktada¢ dokumenty w
poniedziatek, wtorek, czwartek i piatek w godzinach 8.00-15.00, w srode w godzinach 10.00-18.00

Dokument mozna pobrac ze strony: bip.gdansk.kwp.policja.gov.pl/KPG/sluzba-w-
policji/30603,Sluzba-w-Policji.html.

Co musisz wiedzie¢ na poczatku?

https://dobor.pomorska.policja.gov.pl/

Kandydat, ktdéry przeszedt pozytywnie wszystkie etapy postepowania kwalifikacyjnego i zostat umieszczony na liscie

rankingowej zatwierdzonej przez Komendanta Wojewddzkiego Policji, moze zostaé przyjety do stuzby w Policji, w terminie

wskazanym na naszej stronie internetowej w zaktadce:
Limity przyjec do stuzby w Policji.

W tym miejscu nalezy zaznaczy¢, ze kazdy kandydat w kwestionariuszu osobowym wskazuje jednostke Policji, w

ktérej chciatby petni¢ stuzbe. Niemniej jednak_Komendant Wojewddzki Policji, kierujac sie dobrem stuzby oraz sprawujgc

nadzér nad wszystkimi jednostkami Policji w danym wojewddztwie, podejmuje decyzje o przydzieleniu nowych

funkcjonariuszy do stuzby w poszczegélnych komendach miejskich i powiatowych Policji, uwzgledniajac aktualne pilne



https://dobor.pomorska.policja.gov.pl/
https://www.pomorska.policja.gov.pl/sluzba_limity_przyjec_policja.php?k=256&a=brak

potrzeby kadrowe danej jednostki. Stad tez propozycje kandydata okreslone w kwestionariuszu stanowig jedynie
instrument pomocniczy dla komendanta przy ocenie mozliwosci uzupetniania stanu kadrowego poszczegdinych

jednostek.

Po wstapieniu w szeregi Policji przez 1-2 tygodnie policjant petni stuzbe w jednostce, do ktérej zostat przydzielony, a

nastepnie zostaje skierowany na szkolenie zawodowe podstawowe do jednej ze szkét policyjnych, np. w Stupsku, Pile czy

Szczytnie. Szkolenie to trwa ok. 6,5 miesigca i odbywa sie w systemie skoszarowanym (tj. pobyt catodobowy z
wyzywieniem) i polega na uczestniczeniu w zajeciach dydaktycznych m.in. z zakresu prawa karnego, prawa wykroczen,
technik obezwtadniania, musztry, uzycia Srodkéw przymusu bezposredniego, a takze strzelania z broni palnej. Szkoty

zapewniajg wysoki poziom nauczania i zaplecza dydaktycznego.

Policjant skierowany na szkolenie zawodowe podstawowe uczestniczy w szkoleniu obowigzkowo w umundurowaniu

policyjnym (¢wiczebnym) i podlega szczegdinej dyscyplinie stuzbowej okreslonej w regulaminie szkoty. W szczegdlnosci

policjant zobowigzany jest dostosowac sie do harmonogramu dnia (tj. godziny pobudki, rozpoczecia i zakonczenia zaje¢,

udania sie na positki), a takze do przestrzegania zasad hierarchizacji, tj. starszenstwa stopniem, drogi stuzbowej czy tez

wykonywania poleceh przetozonych.

Zanim jednak kandydat zostanie przyjety do stuzby, znajac date przyjecia, winien podja¢ w zyciu prywatnym i

zawodowym dziatania majace na celu uporzadkowanie spraw osobistych, co umozliwi i jednoczesnie pomoze spokojnie,
bezstresowo i skutecznie ukonczy¢ szkolenie i podjgé dalsza stuzbe w macierzystej jednostce Policji, czyli tej, do ktérej

zostat przydzielony.

Przez pierwsze trzy lata policjant bedzie petnit tzw. stuzbe przygotowawcza w pionie prewencji. Oznacza to m.in. stuzbe

patrolowa, patrolowo-interwencyjna, w ruchu drogowym, zabezpieczanie meczy, imprez masowych, manifestacji itp.

Policjantowi przystuguja nagrody roczne, motywacyjne, jubileuszowe oraz dofinansowanie do wypoczynku na kazdego
cztonka rodziny. Dodatkowo policja gwarantuje mozliwos¢ doskonalenia zawodowego i mozliwos¢ rozwoju zawodowego

dla 0séb z wyzszym wyksztatceniem, w tym uzyskanie stopnia oficerskiego.

Prawa emerytalne przystuguja policjantowi po 25 latach stuzby w 55 roku zycia.

SEUZBE W POLICJI MOZE PELNIC:

Zgodnie z art. 25 ust. 1 ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku.
poz. 355 z pdzh. zm)
obywatel polski o nieposzlakowanej opinii
nieskazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
korzystajgcy z petni praw publicznych
posiadajacy co najmniej Srednie wyksztatcenie
posiadajgcy zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podlegtych
szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej, ktérej gotéw jest sie podporzagdkowac.
dajacy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogdw okreslonych w przepisach o
ochronie informacji niejawnych



Ponadto mezczyzni powinni posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej tj. odbyli zasadnicza
stuzbe wojskowa lub zostali przeniesieni do rezerwy ( odpowiedni wpis w ksigzeczce wojskowej).

Osoby zainteresowane petnieniem stuzby w Policji powinni ztozy¢ nizej wymienione dokumenty w
Wydziale Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Gdansku we wtorki w godzinach 8.00- 10.00
ul. Okopowa 15,pokéj nr 008, 10, tel (58) 32-15-161,. (58) 32 15 500, (58) 32 15 556, (58) 32 15 273,

WYMAGANE DOKUMENTY :

podanie o przyjecie do stuzby adresowane do Komendanta Wojewddzkiego Policji w Gdansku ze
wskazaniem jednostki Policji, w ktérej kandydat chce petni¢ stuzbe (z lewej strony podania
margines 2.5 cm szerokosci),

wypetniony czytelnie, drukowanymi literami kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby
(czes¢ A i B),

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe
np: Swiadectwo ukonczenia szkoty sredniej, dyplom uzyskania tytutu licencjata lub magistra
(oryginaty do wgladu),

kserokopie Swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, jezeli wczesniej
kandydat do stuzby pozostawat w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty do wgladu),

ksigzeczke wojskowa, jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencjg wojskowg_aby
udokumentowac fakt, iz posiadajg uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (pieczatka

wiasciwego WKU o przeniesieniu do rezerwy).

Ponadto osoby sktadajace dokumenty powinny posiada¢ przy sobie dowdd osobisty celem
potwierdzenia tozsamosci. Osoby, Ktére posiadajg "nowe dowody" (bez wpisanego miejsca
zameldowania) winny posiada¢ dodatkowo zaswiadczenie o zameldowaniu.

Wypetniong ankiete bezpieczenstwa kandydat sktada w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Gdahsku w
terminie wyznaczonym w toku postepowania kwalifikacyjnego przez pracownika Zespotu ds. Doboru.

Formularz kwestionariusza osobowego i ankiety bezpieczenstwa osobowego mozna pobraé w kazdej
komendzie wojewddzkiej Policji, komendzie powiatowej i miejskiej Policji, lub ze strony internetowej
Komendy Gtédwnej Policji (www.policja.pl).

Preferencje z tytutu posiadanego wyksztatcenia oraz umiejetnosci posiadanych przez kandydatéw do
stuzby:

wyksztatcenie wyzsze (magister lub réwnorzedne) o kierunku przydatnym do stuzby w Policji
(administracja, prawo, ekonomia lub bezpieczenstwo narodowe i bezpieczehstwo wewnetrzne),
posiadanie tytutu ratownika albo ratownika medycznego,

posiadanie uprawnien instruktora sportéw walki, strzelectwa sportowego, ratownictwa
wodnego, nurkowania oraz sportéw motorowodnych,

posiadanie uprawnien ratownika wodnego, uprawnien w dziedzinie nurkowania wydanych przez


http://www.policja.pl/

licencjonowang organizacje nurkowg dziatajacag na terenie Polski oraz uprawnien do
prowadzenia todzi motorowej,

posiadanie prawa jazdy kategorii A lub C.

INFORMACJE DOTYCZACE PROCEDURY KWALIFIKACYJNEJ MOZNA ZNALEZC:

na stronie internetowej Komendy Gtéwnej Policji (www.policja.pl)

Akty prawne regulujgce zasady i kryteria doboru kandydatéw do stuzby w Polic;ji:

ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2015 r. p0z.355 ze zm.),

ustawa z dnia 05 sierpnia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych(Dz. U. z 2010 r. Nr 182,
p0z.1228),

rozporzadzenie MSW z dnia 18 kwietnia 2012 r. w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w
stosunku do kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Policji (Dz. U. z 2012 r., poz.
432),

rozporzgdzenie MSWiA z dnia 9 lipca 1991 r. w sprawie wtasciwosci i trybu postepowania
komisji lekarskich podlegtych MSWiA (Dz. U. z 1991 r. Nr 79, poz. 349 ze zmianami),

Decyzja nr 196 KGP z dnia 12.06.2012 roku w sprawie prowadzenia centralnego zbioru
informacji o kandydatach do stuzby w Policji (Dz. Urz. KGP z dnia 12.06.2012 roku),

decyzja nr 744 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 15 pazdziernika 2007 r. w sprawie
wprowadzenia kryteriéw oceny sprawnosci fizycznej oséb ubiegajacych sie o przyjecie do
stuzby w Policji (Dz. Urz. KGP z 2007 r. Nr 19, poz. 141),

decyzja nr 746 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 15 pazdziernika 2007 r. w sprawie

przeprowadzania wywiadu zorganizowanego wobec 0s6b ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby
w Policji (Dz.Urz. KGP z 2007 r. Nr 19, poz. 143),

decyzja nr 478 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 14 wrzesnia 2005 r. w sprawie
prowadzenia badan psychologicznych testem MultiSelect oséb ubiegajgcych sie o przyjecie do
stuzby w Policji oraz oceny tych badan (Dz. Urz. KGP z 2005 r. Nr 15, poz. 110).

Ztozone dokumenty nie podlegajg zwrotowi.
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